
 
 

GENOPSLAG: 
Vil du være med til at forme de tekniske løsninger i 
nuværende og fremtidens byggeri i Ikast-Brande 
kommune? 

Ikast-Brande Kommune søger en teknisk medarbejder med stærk 
installationsfaglighed indenfor minimum et og gerne flere af områderne – 
ventilation, VVS, varme, el og brand. En der både har været ude at se samt 
røre, men også en der kan håndtere mindre udbud og anlægsprojekter inden 
for byggeri og energibesparelser.  

Du bliver en del af et stærkt team, hvor du både får det tekniske ansvar i 
byggeprojekter fra idé til færdigt byggeri og bidrage til en effektiv drift og 
vedligeholdelse af kommunens bygninger. 

 
Om stillingen: 
Som teknisk projektdeltager i vores team vil du komme til at arbejde med en bred vifte af opgaver inden 
for teknik og byggeri, herunder: 

• Drift og vedligeholdelse af kommunens bygninger indenfor tekniske installationer 
• Drift og vedligeholdelse af serviceordninger af de tekniske installationer. 
• Teknisk bygherrerepræsentant på anlægsprojekter inden for byggeri eller tekniske anlægssager.  
• Samarbejde med rådgivere og entreprenører om projekter, hvor du er sparringspartner på de 

tekniske løsninger 
• Udarbejdelse, gennemgang og kvalitetssikring af udbudsmateriale og projekttegninger 
• Sikre en smidig overdragelse fra projekt til drift og opfølgning på eventuelle mangler 
• Identificere og medvirke til implementering af energibesparende og driftsoptimerende tiltag i 

eksisterende bygninger 

Du vil indgå i et mindre team, hvor du får mulighed for at prøve kræfter med forskellige projekter og 
opgaver afhængigt af dine kompetencer og interesser. Dine primære ansvarsområder vil inkludere tæt 
samarbejde med brugerne af kommunens bygninger, opstart, opfølgning og aflevering af byggeprojekter. 
Du vil desuden deltage som teknisk byggefaglig rådgiver i tværgående udviklingsprojekter i samarbejde 
med andre fagforvaltninger. 

 
Din profil: 
Vi søger en person, der er imødekommende, samarbejdsvillig og har et stærkt personligt engagement. 
Du trives med at lede projekter og sikre fremdrift. Desuden forventer vi, at du: 

• Har et stærkt servicegen og sikrer tryghed blandt kolleger i dine projekter 
• Har et eller flere specialer indenfor ventilation, vvs, varme, el, brand, CTS m.m. 
• Har erfaring med at drifte de tekniske installationer fra en større ejendomsportefølje.  
• Har teknisk erfaring fra større byggerier og som sammen med projektlederen sætter sig for 

bordenden og skaber resultater 
• Har relevant erfaring fra andre kommuner, rådgivervirksomheder eller som udførende 
• Er fortrolig med gældende AB, ABR, ABT og bygningsreglementet samt relevante tekniske normer 
• Er en holdspiller, der bidrager til fællesskabet og trivsel 
• Kan navigere i en politisk styret organisation og er klar til at omsætte politiske mål til handling 
• Er udadvendt, nysgerrig og vant til at arbejde med deadlines 



 
 

• Er skriftligt og mundtligt velformuleret samt fortrolig med digitale systemer som MS Office, 
AutoCAD eller Revit 

• Har kørekort til personbil og en relevant uddannelsesbaggrund 

 
Vi tilbyder: 
Som en del af vores team får du: 

• En varieret hverdag med mange forskellige opgaver og udfordringer samt gode 
udviklingsmuligheder 

• Et stærkt samarbejde i teamet og på tværs af faggrupper i kommunen 
• En arbejdsplads, der bygger på værdierne dialog, tillid og ansvarlighed 
• Stor indflydelse på dine opgaver og korte beslutningsveje 
• Et godt fysisk og psykisk arbejdsmiljø med fokus på trivsel 
• En aktiv personaleforening og et stærkt fællesskab, hvor humor og uformel omgangstone er en 

del af hverdagen 

 
Om Teknik og Miljø: 
Teknik og Miljø består af ca. 85 medarbejdere fordelt på tre sektioner: Miljø og Byggeri, Ejendom og BBR 
samt Affald, Vej og Park. Vi arbejder tværorganisatorisk og fokuserer på at skabe attraktive rammer for 
både borgere og erhvervslivet i kommunen. Her er ikke langt fra tanke til handling, og vi sætter en ære i 
at udøve myndighed med et servicegen. 

 
Ansættelsesvilkår: 
Stillingen er en fuldtidsstilling på 37 timer om ugen med fleksordning og mulighed for en ugentlig 
hjemmearbejdsdag. Løn og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst. Arbejdsstedet er Teknik 
og Miljø, Administration Vest, Sjællandsgade 6, 7430 Ikast. 

 
Ansøgningsproces: 
Ansøgningsfristen er kl. 12:00 onsdag d. 21. januar 2026, og samtaler forventes afholdt i uge 5 2026. 
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Morten Jensen, Sektionsleder for 
Ejendom og BBR samt Teknisk Stab, på tlf. 2349 5123 eller mail morjens@ikast-brande.dk. 

Send din ansøgning via vores rekrutteringssystem. Du bliver guidet igennem ved at trykke på knappen 
'Ansøg'. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. et CV.  

Alle ansøgninger læses og behandles via rekrutteringssystemet, derfor kan en ansøgning sendt på en 
anden måde ikke forventes at blive behandlet. 
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